Bijlage 9

In veel gemeenten worden regelmatig middagen ge-
organiseerd voor ouderen. In deze bijeenkomsten kan
het diaconale werk aan de orde gesteld worden. Hieron-
der ideeén voor de invulling van een ouderenmiddag.

Bijbelstudie over Mattheiis 5:13-16 met gespreksvragen

Om de gesprekken persoonlijk te kunnen maken, ver-
dient het de voorkeur om dit in kleine groepen te doen.
Vraag van tevoren iemand om gespreksleider te zijn.

1. Wie is het hier die spreekt? Tegen wie worden deze
dingen gezegd?

2. Hoe kun je als gemeente nu ‘het zout der aarde zijn’en
‘het licht der wereld'".

3. Invers 16 wordt gesproken over ‘het zien van uw goede
werken'. Noem een voorbeeld hoe u in uw leven ‘goe-
de werken’ doet.

5. Invers 16 staat dat het gevolg van goede werken is ‘dat
uw Vader, die in de hemelen is, verheerlijkt wordt’. Wat

ziet u daarvan in uw leven?

Inleiding op het thema diaconaat.

U begint met een bordassociatie: op het bord schrijft
u het woord ‘diaconaat’. U stelt de vraag waar de oude-
ren aan denken bij dat woord. ledereen mag reageren.
U schrijft alle woorden op die worden genoemd.

Plaatselijk diaconaat

Een diaken komt vertellen en vragen beantwoorden
over het werk, in en buiten de kerk, van de plaatselijke
diaconie. U kunt de volgende zaken aan de orde stellen:
+ Wat staat er volgens u centraal in het diaconaat?

+  Op welke terreinen is de plaatselijke diaconie
zoal actief?

+  Hoe worden gemeenteleden betrokken
bij het diaconaat?

+ Hoe is de verhouding tussen hulpverlening
dichtbij en ver weg?

+ Hoe werkt de diaconie samen met andere organisa-
tie en de locale overheid?

+ Welke visie en welk beleid heeft de diaconie op het
gebied van ouderen?

Diaconaat in het ouderenwerk

Het werk van het werelddiaconaat

U kunt de powerpointpresentatie laten zien van Luis-
terend Dienen. Deze laat zien wat (wereld)diaconaat is
en wat het werk van Luisterend Dienen inhoudt.

Stellingenspel

ledere oudere krijgt een groene en rode kaart. Bij
iedere stelling wordt gevraagd om één van beide kaar-
ten omhoog te steken. Hierna kan gevraagd worden
aan enkele deelnemers om hun keuze toe te lichten.
Bovendien is er ruimte om op elkaar te reageren. Als di-
aken kunt u doorvragen bij de mensen op wat zij - als
ouderen - van de diaconie verwachten en wat zij — als
ouderen - aan de diaconie te bieden hebben.

Voorbeeld van stellingen die gebruikt kunnen wor-
den:

- leder gemeentelid heeft mogelijkheden om zich
diaconaal in te zetten, ongeacht leeftijd.
- De onzichtbare hulp aan armen zoals dat nu ge-
beurt, is een verbetering vergeleken bij hoe het
vioeger ging.
- De diaconie moet prioriteit leggen bij armoede on-
der ouderen.
- Ouderen hebben zich hun hele leven al ingezet,
die moet je niet meer lastig vallen met de vraag om
zich in te zetten.
- Bij diaconaat gaat het om mensen in nood. Het
is dus onzin om aan &lle ouderen een attentie met
de kerst te geven.
- Zolang er nog mensen omkomen van honger en
er zoveel nood is in de wereld, is het onverantwoord
om zo veel geld te besteden aan diaconaal werk in
Nederland.



